
MOTIVÁCIÓS LEVÉL 

 

Tisztelt Pályázatot Elbíráló Bizottság! 

 

Azért pályázom a Közép-Pesti Tankerületi Központ igazgatói feladatára, mert 

helyismeretemet 

és szakmai tapasztalataimat gyermekközpontú fenntartói működésben kívánom hasznosítani. 

 

Önkormányzati köznevelési munkám és tankerületi tanácsi tevékenységem révén közvetlen 

tapasztalatom van az intézmények működéséről. Eredményes fenntartói vezetéshez az 

adatok mellett az intézményi közösségek és a családok szükségleteinek ismerete is kell. 

 

Jogászi és kriminalisztikai szakjogászi végzettségem a jogszerű döntéshozatalhoz, 

szociálpedagógusi tapasztalatom és családjogi szakjogászi képzésem a gyermekközpontú 

szemlélethez, nyolcéves békéltető testületi munkám az együttműködéshez és 

konfliktuskezeléshez ad alapot. 

 

Az SNI-gyermekek megfelelő ellátását kiemelt feladatnak tekintem: minden gyermek számára 

valódi részvételt, fejlődési lehetőséget és méltó környezetet kívánok biztosítani. 

 

Olyan tankerületi központot kívánok vezetni, amely jelen van az intézmények életében. 

Személyesen eljutok minden intézménybe, kapcsolatot teremtek a diákokkal és 

egyszerűsítem a pedagógiai munkát indokolatlanul terhelő eljárásokat. 

 

A XIII. kerületi intézményeket közvetlenül ismerem; a XIV. kerület teljes, tényszerű 

helyzetfeltárását megbízásom első 45 napjában végzem el, a helyi értékekre, szakmai tudásra 

és valós szükségletekre építve. 

 

A tankerületi igazgatói megbízás számomra felelősséget jelent a gyermekekért és az értük 

dolgozó szakemberekért. Olyan vezető kívánok lenni, aki jelen van, meghallgat, dönt és 

döntéseit következetesen végigviszi. 
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