MOTIVACIOS LEVEL

Tisztelt Palyazatot Elbiralo Bizottsag!

Azért palydzom a K6zEép-Pesti Tankeriileti Kézpont igazgatodi feladatara, mert
helyismeretemet
¢s szakmai tapasztalataimat gyermekkozponta fenntartdi mitkodésben kivanom hasznositani.

Onkorményzati kdznevelési munkam és tankeriileti tanacsi tevékenységem révén kozvetlen
tapasztalatom van az intézmények miitkodésérdl. Eredményes fenntartoi vezetéshez az
adatok mellett az intézményi kozosségek és a csaladok sziikségleteinek ismerete is kell.

Jogaszi és kriminalisztikai szakjogaszi végzettségem a jogszeri dontéshozatalhoz,
szocialpedagogusi tapasztalatom és csaladjogi szakjogaszi képzésem a gyermekkozponti
szemlélethez, nyolcéves békéltetd testiileti munkdm az egyiittmiikodéshez és
konfliktuskezeléshez ad alapot.

Az SNI-gyermekek megfeleld ellatasat kiemelt feladatnak tekintem: minden gyermek szdmara
valodi részvételt, fejlddési lehetdséget €s meéltod kornyezetet kivanok biztositani.

Olyan tankertileti kozpontot kivanok vezetni, amely jelen van az intézmények életében.
Személyesen eljutok minden intézménybe, kapcsolatot teremtek a didkokkal és
egyszerlsitem a pedagogiai munkat indokolatlanul terheld eljarasokat.

A XIII. kertileti intézményeket kozvetleniil ismerem; a XIV. kertilet teljes, tényszeri
helyzetfeltarasat megbizdsom elsd 45 napjaban végzem el, a helyi értékekre, szakmai tudéasra
¢s valos sziikségletekre épitve.

A tankeriileti igazgat6i megbizds szdmomra feleldsséget jelent a gyermekekért és az értiik
dolgozé szakemberekért. Olyan vezetd kivanok lenni, aki jelen van, meghallgat, dont és
donteéseit kovetkezetesen végigviszi.
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